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PROGRAMME mis à jour AVRIL 2024 
- 

FORMATION DE FORMATEURS  
MODULE « ANALYSE DES PRATIQUES PROFESSIONNELLES » (APP) 

Formation animée par Lucie BRIATTE à destination de formateurs professionnel.le.s de santé 
 
Objectifs pédagogiques : 
A l’issue de la formation, la/le stagiaire sera capable de : 
- nommer différentes formes de travail réflexif sur la posture de formateur.ice auprès de pairs 
- identifier ce qui fait la spécificité d’un groupe d’analyse des pratiques professionnelles par rapport aux 
autres formes travail réflexion 
- produire une narration conforme à la structuration de l’analyse des pratiques professionnelles en suivant 
les indications de l’animatrice du groupe 
- analyser sa posture de formateur.ice au regard des échanges avec le reste des stagiaires-formateurs.ices   
 

Moyens pédagogiques : 
- définir ce qu’est l’analyse des pratiques professionnelles 
- comparer ce type de travail à d’autres travails réflexifs (groupe de parole, accompagnement d’équipe, 
analyse de situation, supervision) 
- exposer une situation professionnelle problématique qui nous a questionné(e) auprès du reste du groupe 
de pairs  
- analyser cette situation à travers le regard des pairs, dans le cadre défini par l’animatrice 
 

Public visé : Professionnels de santé, professionnels de structures de soins ou structures médico-sociales. 
 
Pré-requis :  
- Posséder un diplôme de professionnel de santé, professionnel de structure de soin ou structures médico-
sociales. 
- Avoir déjà pratiqué au moins une action de formation. 
 
Conditions d’inscription : pour s’inscrire : https://la-fabrique-a-formations.fr/contact/. 
 

Durée : 4 sessions de 2h chacune pour un groupe de 8 stagiaires, soit 8h au total.  
En soirée (20h30-22h30). 
 

Modalité : distanciel (Zoom – sessions non enregistrées). 
 

Tarif : cf devis 
 

Formatrice :  Lucie BRIATTE - Orthophoniste et formatrice. 
 

Supports utilisés : diaporamas PowerPoint, support-stagiaires, ateliers pratiques. 
 

Programme :  
 

Avant la 1ère session d’APP : documents à remplir (envoyés par mail aux stagiaires) : 
Questionnaire pré-formation (attentes vis-à-vis de la formation). 
Document de présentation (blason). 
 

Déroulé de chacune des sessions d’APP :  
Toutes les sessions de formation se déroulent suivant le même déroulé. 
 

La première session comprend en plus un tour de table succinct où sont simplement évoqués les noms 
prénoms et fonctions de chaque participant du groupe, animatrice du groupe comprise. 
La dernière session comprend en plus un tour de table succinct pour conclure sur les 4 sessions d’APP. 
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Un temps de travail préalable ou intersession de 15 minutes est demandé à chaque stagiaire (remplissage 
du questionnaire pré-formation, blason, questionnaire post-formation : questionnaire de satisfaction). 
 

* Session X de formation (2h) : 
 

CONTENU OBJECTIF METHODE 
PEDAGOGIQUE 

TECHNIQUE 
D’ANIMATION 

Présentations de 2 stagiaires-
narrateurs 

Se présenter en tant que formateur-stagiaire 
auprès du reste de pairs en évoquant  

Magistrale Exposé 

Temps de narration : 
exposition de la situation 
professionnelle problématique 
par le narrateur 
 
Temps d’exploration :  
temps où les pairs invitent le 
narrateur à préciser sa 
narration 

Exposer une situation professionnelle 
problématique en apportant les éléments de 
contexte nécessaires à sa bonne 
compréhension auprès du reste de pairs. 
 
Préciser sa narration au regard des 
questionnements des pairs. 
 

Magistrale 
 
 
 
 
Interrogative 

Exposé 
 
 
 
 
Questionnement 

Temps de subjectivité 
assumée :  
temps où les pairs expriment 
oralement ce qu’ils feraient à la 
place du narrateur, dans cette 
situation 
 
Temps de retour au 
narrateur :  
Le narrateur partage son retour 
sur l’ensemble de l’échange. 

Ecouter ce que le reste des pairs feraient s’ils 
étaient à la place du narrateur, dans une 
situation analogue à la sienne. 
 
 
 
 
Exprimer ce qui a fait le plus de sens pour 
soi dans les différents échanges menés au 
cours de l’exposition de sa situation 
professionnelle problématique.  

Interrogative 
 
 
 
 
 
 
Magistrale 

Questionnement 
 
 
 
 
 
 
Expositive 

 
Synthèse sur la session d’APP de ce soir. 
Désignation des 2 narrateurs.ices de la session suivantes (hors session 4).  
 

 

A l’issue de la 4ème session d’APP :  
Questionnaire post-évaluation et questionnaire de satisfaction. 
Clôture de la formation. 
 

Nota bene :  
L’organisation définitive des contenus, le choix des méthodes pédagogiques, techniques d’animation et 
supports sont susceptibles d’être modifiés en fonction des besoins du formateur (notamment par rapport 
au nombre de participants, au temps imparti et à l’avancée dans le programme), en restant le plus proche 
possible du programme prévisionnel. 
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